Campaign for Women’s Rights
never ends

The 18-day campaign to end Violence Against Women (VAW),
popularized as #VAWfreePH ended last December 12, 2016, yet
promotion of women’s right doesn’t end that very day,
especially to its service providers 1like DSWD.

The Protective Service Bureau (PSB) of DSWD Central Office’s
staff, along with a Gabriela Party List Resource Speaker Ms.
GertrudesLibang, and DSWD Field Office III staff visited
Tarlac Home for Women today, December 19, 2016, to further
empower its residents—listen to their concerns and stories of
change.

Among these women 1is alias Girly who is allegedly charged of
Violation of RA 9165 section 5 docketed at RTC Br. 63 with CC
No.832-2011.

Girly grew up with a big family, stricken with poverty. She
was the only one among her siblings to reach fourth grade. As
early as 11 years old, she was exposed to earning a living. At
age 14, she met her live-in partner and begot a child at 15.
Life with her partner was then difficult and this prompted
them to try engaging themselves to illegal drugs as couriers,
to survive without taking account the consequences of their
act, until Girly was apprehended while her partner was able to
escape, his whereabouts, still, unknown.

Life at the social welfare institution was quiet hard for
Girly's first few months but because of noted determination to
transform her past into a dream of having a better future
life, she eventually accustomed the center lifestyle and
finally considered the center her second home. She became a
productive member of her new home and made sure that her stay
would be meaningful. Every activity in the center contributed
in enhancing her personality.
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She voluntarily lent helping hands to the staff. She is highly
dependable and counted on her to do responsibilities just like
an older sister in a family. She patiently assists in taking
care of their hygiene and other self-help skills training.
Likewise, she finds time tutoring small children at the
resource room for basic reading, writing and counting. She has
been very responsible and shows higher level of enthusiasm in
everything she engages with. Her commitment to whatever
responsibilities assigned to 1is impressive-—-she works beyond
what is expected of her with innate diligence. She becomes a
consistent group leader in the homelife and has proven her
capability and potential of being an efficient leader and a
role model to other residents.

“My greatest dream is for them to learn to fight, fight for
change, change not just within themselves but within the whole
society,” said Ms. Libang, Vice Chairman of Gabriela Party
List.

According to her, there are already 37 laws for women yet
every year, cases on VAW increases. Thus, change must really
come. There are social, political, and cultural issues that
needed to be dealt with, anchored with this year’'s theme “VAW
free community starts with me.” ### (Andyleen C. Feje)

Kalah1i-CIDSS at LGU Talugtug

ANG KAALAMAN AY KAPANGYARIHAN. Kaya naman sa
pagsasakapangyarihan ng mga komunidad, mahalagang iparating sa
kanila ang mga mahahalagang impormasyon tungkol sa
kasalukuyang mga serbisyo at estado ng ibat’-ibang aspetong
local na pamahalaan.

Noong ika-21 ng Disyembre 2016, ay naganap ang Municipal
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Talakayan sa Talugtug, Nueva Ecija. Magkatulong 1itong
inorganisa ng Local Government Unit (LGU) ng Talugtug at
Kapit-Bisig Laban sa Kahirapan — Comprehensive and Integrated
Delivery of Social Services (KALAHI-CIDSS), isa sa mga
pangunahing programa ng Department of Social Welfare and
Development (DSWD).

Layunin nitong maragdagan ang kaalaman ng mga mamamayan sa mga
plano ng local na pamahalaan at kasalukuyang estado ng mga
proyekto nito. Layunin din ng aktibidad na itong bigyan ang
mga mamamayan ng pagkakataong harapang makipag-usap sa mga
lider ng pamahalaan.

“Maganda itong ginagawa natin para malaman ng lahat ang
kasalukuyang nangyayari sa bayan. Dapat makinig tayong lahat
at magtanong,” ani Municipal Mayor Quintino Caspillo Jr. sa
kanyang pambungad na pananalita.

Ang aktibidad ay kinapapalooban ng tatlong session kung saan
tinalakay ang mga datos sa iba’'t ibang aspeto ng bayan gaya ng
edukasyon, estado ng pamumuhay at pangangailangan ng
mamamayan, persepsyon ng masa sa pagsasakapangyarihan ng mga
mamamayan, at iba pa. Ang ikalawang bahagi naman ng
palatuntunan ay kinapapalooban ng gallery walk, focus group
discussion kasama ang mga miyembro ng Municipal Inter-Agency
Committee (MIAC), at open forum.

Ang aktibidad ay dinaluhan ng 148 na mamamayan mula sa iba’t
ibang barangay ng Talugtug, Nueva Ecija. Dumalo rin ang iba’t
ibang pinuno ng mga departamento ng local na pamahalaan sa
pamumuno ng alkalde ng bayan na si G. Quintino Caspillo Jr.

Inaasahang magagamit ng mga mamamayan ang mga datos na
inilatag sa puspusang pagplaplano ng mga solusyon sa mga
kanya-kanyang suliranin o mga problema sa komunidad. ### (Ma.
Dennielle M. Lomboy)



Mga larawan ng pagbabago

Mga larawan ng pagbabago, ‘yan ang baun-baon ng mga nakibahagi
sa kakatapos lamang na Litrato Pagbabago: A Photo-journalism
Contest ngayong araw, December 12, 2106, sa Walter Mart, San
Agustin, City of San Fernando, Pampanga.

Sa unang pagkakataon, inulunsad ng DSWD Field Office III ang
paligsahan sa pagkuha ng larawan ng mga kwentong tagumpay ng
mga benepisyaryo ng Pantawid sa Sitio Capaya, Dolores, City of
San Fernando, Pampanga.

Ang mga kalahok sa nasabing patimpalak ay mga high school na
benepisyaryo ng Pantawid sa Rehiyon III, mula sa pito (7)
nitong probinsya.

Nasungkit ni Imre C. Recto, ng Hagonoy Bulacan ang unang
karangalan; ni Kurt Ronnel Cadiz, ng Balanga City, Bataan ang
ikalawang karangalan; at ni Rommel Sobrenilla, ng Olongapo
City, Zambales, ang ikatlong karangalan. Ngunit, hindi rin
mamatatawaran ang karanasang naging hatid ng patimpalak sa mga
iba pang kalahok na sina: Jaycile Pascua, ng Dilasag, Aurora;
Vincent Ranille Esguerra ng Angeles City Pampanga; Cherrily A.
David, ng Mexico, Pampanga; Dianne Joy Mariano, ng La Paz,
Tarlac, at Vivien Loise Franco, ng San Isidro, Nueva Ecija, na
mas lalo pang naudyukang magsumikap para sa masaganang bukas.

“A photo-journalist must capture pictures, with stories. Mga
istoryang 1iba o angat sa nakikita ng pangkaraniwang
mata—bagong perspektiba,” bahagi ni Mr. Christopher Navarro,
Sun Star Pampanga Photojournalist, na isa rin sa nagsilbing
hurado sa naturang patimpalak.### (Andyleen C. Feje)
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Kalahi-CIDSS Region 3
conducts conference with
interested sub-project
contractors

As one of the core programs of the Department of Social
Welfare and Development (DSWD), the Kapit-Bisig Laban sa
Kahirapan — Comprehensive and Integrated Delivery of Social
Services (Kalahi-CIDSS) aims to empower poverty-stricken
communities in the country. Along with its implementation, the
program also facilitates cooperation, not only between the
community and local government unit, but also with the service
providers and contractors of the sub-projects.

To attract credible contractors for competitive bidding on
sub-project construction, the Kalahi-CIDSS Region 3 organized
the 2016 Regional Contractors’ Conference held at Top Star
Hotel, Cabanatuan City, Nueva Ecija, November 17. This
activity aims to discuss the technical aspects of sub-project
implementation, as well.

“Kung mananalo po kayo sa bidding, ang makaka-transaksyon
ninyo sa pagtatayo ng sub-projects ay ang mga tao mismo sa
komunidad. Huwag po kayong mag-alala dahil may kakayanan naman
po sila at tinuruan namin sila ng mga kailangang kaalaman sa
sub-project implementation,” said Engr. Ranel Lombres,
Regional Community Infrastructure Specialist, as he discussed
a brief background about Kalahi-CIDSS. Regional Finance
Analyst Keisha Morales also provided a comprehensive
presentation on financial aspects, processes, and requirements
concerning the contractors’ roles in sub-project


https://fo3.dswd.gov.ph/2016/11/kalahi-cidss-region-3-conducts-conference-with-interested-sub-project-contractors/
https://fo3.dswd.gov.ph/2016/11/kalahi-cidss-region-3-conducts-conference-with-interested-sub-project-contractors/
https://fo3.dswd.gov.ph/2016/11/kalahi-cidss-region-3-conducts-conference-with-interested-sub-project-contractors/
https://fo3.dswd.gov.ph/2016/11/kalahi-cidss-region-3-conducts-conference-with-interested-sub-project-contractors/

Despite the technicalities of the matters discussed in the
conference, it was filled with light, chatty vibe, with the
attendees showing sincere interest on participating in the
Departments’ program.

“Dito sa pagdalo ko sa conference, na-engganyo akong sumali at
makiisa sa layunin ng Kalahi-CIDSS. Nalaman ko rin kung ano
yung mga layunin ng programa at bilang isang pribadong
business man, masaya ako dahil may pagkakataon din pala akong
makatulong sa mga nangangailangan,” said Leonilo H. Beltran,
general manager of N. Beltran Solar and Elecrical Supply and
Construction, an Aurora-based construction company.

A total of 21 contractors from Region 3 attended and actively
participated in the event. Common questions raised by the
attendees were about technical processes, rules on warranty,
mode of payment, and contractor requirements.### (Ma.
Dennielle M. Lomboy)

DSWD FO III conducts
consultation with LGU to
expedite social service
delivery

The Department of Social Welfare and Development (DSWD) Field
Office III recognizes that cooperation with the Local
Government Units (LGUs) is a must to expedite the delivery of
social services to our local communities.

This is why the Department, led by the General Administrative
Strategic Support Division, organized a week-long consultation
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with the LGUs to discuss the implementation and liquidation of
projects and funds for the 2017 social protection projects.
This activity also aims to assess the absorptive capacity of
local social welfare and development offices (LSWDOs) 1in
Region 3 and identify which social protection projects can be
transferred to LGUs. The five-batch consultation started last
November 15-23, 2016.

The 735 total projected participants of the event will be
composed of the municipal mayor, municipal accountant,
municipal treasurer, Sangguniang Bayan member on social
services, and LSWDO of all local government units in Central
Luzon.

Before the consultation culminates, the participants are
expected to identify the reasons for non-implementation of
funds, find solutions and specific commitments of LGUs to
implement projects, and acquire updated information on new
Commission on Audit circular, amendments on procurement laws,
and checklist of needed supporting documents for the
processing of disbursement vouchers. ### (Ma. Dennielle M.
Lomboy)

Aktibong pamahalaan at
mamamayan tungo sa
pagpapaunlad ng bayan

Pera sa Basura, Training for Work Scholarship Program,
Pantawid Pananghalian, Gabi ng Pantawid Pamilya, Love Bus,
Gulayan sa Barangay, 4 o’clock Reading Habit, Centenarian, at
4K (Kabuhayan, Kaalaman, Kalusugan, Kaayusan), ay ilan lamang
sa mga masasabing Best Practices ng Region III.
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Kamakailan nga lang ay binisita at pinag-aralan ng Regional
Validation Committee na binubuo ng Social Marketing Unit
(SMU), Pantawid Pamilyang Pilipino Program, at Institutional
Development Unit (IDU) ng DSWD Field Office III ang mga
nabanggit na proyekto. Layunin ng nasabing pagsusuri na alamin
kung ang mga nasabing mga proyekto ay nagbibigay ng positibong
pagbabago sa kanilang miyembro pati na rin sa komyunidad, kung
ito ay naaayon ba at napapanahon sa kailangan ng sambayanang
Pilipino, at kung ito ba ay nagtataas sa antas ng lipunan at
ng kanyang nasasakupan.

Ang Pera sa Basura ay isang proyekto na naglalayong makatulong
sa pagpapabuti ng kapaligiran, kasabay nito ang pagbibigay ng
pondo sa mga parent leader ng Pantawid Pamilya at kanilang mga
miyembro sa buong bayan ng Pulilan, Bulacan na may 37
barangay, at ng dagdag na pondo at kita.

“Ang hashtag ko sa project na ito ay maging daan patungo sa
puso ng kalikasan tungo sa kaunlaran,” bahagi ni Cristine
Geronimo, 37, public relations officer (PRO) ng proyektong
Pera sa Basura. Ayon sa mga mamamayan ng Barangay Dulong
Malabon, kung bahain ang kanilang lugar ay hanggang balikat ng
tao, ngayon ang baha sa kanila ay hanggang baywang na lamang.

Isa sa pinaka-pinagmamalaking tulong ng grupo na kanilang
nagawa ay ang paghahandog ng mga grocery packages sa mga
nabiktima ng bagyong Yolanda. At nitong nakaraang taon ay
naglunsad ang grupo ng paglisahan ng mga Ginang Pantawid, kung
saan ang mga kasuotan ng mga lumahok ay pawang yari sa mga
recycled material. Bukod pa rito ay may proyekto rin ang grupo
na pag-iimpok o pag-aalkansya, na kanilang binubuksan tuwing
Hunyo at Desyembre, para sa pasukan ng mga bata at Pasko. Ang
mga miyembro na may pinaka-malaking naimpok sa bawat barangay
ng Pulilan ay may makukuhang premyo, na manggagaling sa pondo
ng Pera sa basura; nung nakaraang taon ay nagpamigay sila ng
rice cooker. Sa ngayon, pinaplano ng grupo na magtayo ng
munting tindahan, kung saan ang ibabayad ay mga kalakal, na
tutumbasan nila ng tamang presyo.



Ang Training for Work Scholarship Program nama’y bigyan ng
pagkakataong makagpaaral ang mga pinakamahihirap na bata, sa
tulong ng Richwell Colleges Incorporated, at ng kanilang
kumpletong mga pasilidad. Sila rin ay accredited ng Technical
Education and Skills Development Authority (TESDA) bilang
Assessment Center.

Ang mga bata ay maaring makakuha ng National Certificates (NC)
IIs sa Housekeeping, Beauty and Wellness, Cookery, Bartending,
Food and Beverages, at NC IIIs sa Bookeeping at Visual and
Graphic Designs, at iba pang available na courses na mayroon
ang naturang paaralan.

At bilang suporta ng Local Government Unit (LGU) ng Bulacan,
ay naglaan sila ng pondo para sa pamasaheng gagamitin ng mga
bata upang patuloy na makapasok sa eskwela, mula sa unang
pasok hanggang sa kanilang graduation, na kadalasa'y tumatagal
ng 18-55 na araw.

“Yung mga batang iyan, yung hawak nilang pera pangkain lang,
‘di mo pwedeng agawin yun para maging pamasahe para makapag-
aral sila, at most likely ‘pag wala silang pamasahe, ‘di nila
matatagpos yung napili nilang course,” bahagi ni Gng. Teresa
Viernes, Municipal Social Welfare and Development Officer
(MSWDO) ng Plaridel, Bulacan.

Nito lamang ika-1 ng Agosto ay nakapagpatagpos na ang Richwell
Colleges Inc. at LGU ng Plaridel ng 56 batang Pantawid. Isa pa
sa mga pangako ng paaralan, bukod sa libreng pag-aaral, ay ang
tulungan ang batang napagtatapos nila na agarang makahanap ng
trabaho.

Ang Pantawid Pananghalian naman ay isang proyekto ng munisipyo
ng Botolan, Zambales na naglalayong tugunan ang mababang
attendance sa mga paaralang pang-elementarya ng nasabing
munisipyo, sa pamamagitan ng pagbibigay ng libreng tanghalian
lalo sa mga batang kailangan pang tumawid sa bundok at ilog
para lamang makapasok sa eskwela.

“Ayon sa resulta ng Social Welfare and Development Indicators
(SWDI) ay maraming bata na hindi kumakain ang pumasok sa



eskwela, lalong-lalo na yung mga elementarya, kaya naman
isinama natin ito sa aming Municipal Action Plan (MAP),”
bahagi ni Gng. Edwina Sibug, MSWDO ng Botolan, Zambales. At
noong ika-16 ng Agosto na-aprubahan na ang Resolution No. 38
series of 2016 na pinangalanang “Resolution Supporting and
Adopting the MAP of 4Ps in the municipality of Botolan” na
naglalayong magpondo ng P460,000.00 mula sa LGU at P859,000.00
mula naman sa DSWD Bottom-up Budgeting (BuB) para sa pitong
(7) eskwelahan sa mga timog na barangay ng munisipyo ng
Botolan para sa mga malnourished at non-compliant na mga bata
na may total na bilang na 100.

Ang Gabi ng Pantawid Pamilya naman ay 1isang proyektong
munisipyo ng Orion, Bataan na naglalayong bigyang ng isang
buong gabi ang lahat ng miyembro ng Pantawid Pamilya sa
nasabing lugar na ipamalas ang kanilang talento, tuwing
ipinagdiriwang ang pistang bayan at Paskuan sa Udyong, na
inabot ng siyam na gabi.

“Masaya po kami dahil naibabahagi po namin ang aming
kakayahan, na hindi lamang kami basta nakaasa sa tulong na
binibigay ng gobyerno, at handa kaming tumulong para sa
ikakauunlad ng bayan,” bahagi ni Nanay Belinda Salud, parent
leader at Barangay Tanod.

Ayon kay Bb. Lorena Samonte, Secretariat ng Municipal Tourism
Development Council (MTDC) ay itinuturing nilang Civil Society
Organization (CSO) ang mga Pantawid sa kanilang lugar, na isa
sa mga pinaka madaling i-tap, aniya, na organisasyon bilang
katuwang ng LGU sa kanilang mga programa tulad ng Coastal
Clean-up, International Tree Planting at iba pa. Kaya naman
binuksan nila ang isang gabi para sa mga miyembro ng Pantawid
Pamilya upang maging daluyan ng impormasyon at magbunga ng
kamalayan sa tao na maraming kayang gawin kahit na ang
mahihirap na tao.

Ang Love Bus naman ay proyekto ng bayan ng Bamban, Tarlac na
naglalayong magbigay ng agaran, libre, at may seguridad na
transportasyon para sa mga mahihirap na mag-aaral na nakatira



sa mga remote areas ng naturang bayan; hatid-sundo ang mga
bata ng tatlong bus.

Dahil dito’y dumami ng mahigit 50% ang mga nag-aaral na bata
sa Bamban, matapos ang anim na taong implementasyon. At higit
pa riyan, ayon sa mga magulang ng mga bata ay hindi bababa sa
P13,000.00 kada bata ang natitipid nila sa kada taon.

Nagagamit din ang Love Bus bilang service ng Pantawid, Senior
Citizens, at iba pang mga CSO sa bayan, kung hindi naman ito
makakapekto sa schedule ng paghatid-sundo sa mga bata. Plano
ng munisipyo na madadagdag pa ng dalawang bus upang mas
mapaglingkuran pa ang dumaraming bilang ng mga batang nais
makapagtapos ng pag-aaral.

“Dahil po sa tulong ng service mula sa munisipyo ay nakakapag-
aral na ang mga anak ko, at nakakakauwi po sila ng maayos.
Dakal pung salamat,” wika ni Nanay Marissa Mendoza, na may
tatlong anak na nag-aaral, na regular na pasahero ng naturang
Love Bus.

Ang Gulayan sa Barangay nama’y proyektong pangkalikasan ng
lokal na pamahalaan ng Moncada, Tarlac sa tulong ng Department
of the Interior and Local Government (DILG), Municipal
Environment and Natural Resources (MENRO), Department of
Agriculture (DA), at DSWD, na naglalayon ding magpataas ng
pagkonsumo ng masusustansyang pagkain at magkaroon ng dagdag
pagkukuhanan ng kita ang mga mamayan, ng bawat barangay, ng
nasabing bayan.

“Malaki po ang naitutulong nitong gulayan dahil hindi na po
namin kailangang dumukot ng pera sa aming bulsa para lang
makakain ng masustansya. Ang sarap ding langhapin ng hatid
nitong sariwang hangin,” bahagi ni Nanay Ma. Victoria Sales,
Parent-Leader ng Barangay San Julian, Moncada, Tarlac.

Ayon pa sa kanila, masisigurado ring ligtas sila sa pagkain ng
mga ito kahit kapipitas sapagkat pawang organiko ang ginagamit
na pataba. At ang mga mamamayan ng bawat barangay ay nagdagdag



na rin ng tanim na mga halamang herbal. Sa susunod pang mga
buwan ay pinaplano na rin ng mga miyembro ng Pantawid,
aktibong miyembro ng gulayan, na magdadag ng mga punong kahoy
na pananim.

At nitong Oktubre 9, 2016 ay nagbigay ng mga binhi ang DA sa
18 nanatili pang Level 1 (ayon sa SWDI) na miyembro ng
Pantawid sa munisipyo ng Moncada bilang karagdagan pang
tulong.

Ang 4 o’clock Reading Habit nama'y proyekto ng guro at mga
mag-aaral ng Ramos National High School, sa Ramos, Tarlac, na
pawang mga benepisyaryo ng Pantawid Pamilya upang matutukan at
maturuang magbasa ang ilang mabagal o halos ‘di marunong
magbasang mag-aaral ng nasabing paaralan.

Ayon kay Bb. Victoria Banag, English Teacher at Pantawid
Coordinator ng paaralan, ang samahan ng mga Pantawid sa
paaralan nila ang pinakamadaling i-tap pagdating sa pagtulong
sa tutorial ng literacy, dahil, aniya’y karamihan sa kanila ay
nangunguna sa klase at kabilang sa top 10.

“Masaya po akong nakakatulong sa mga kapwa ko mag-aaral,
bagamat ako ay nag-aaral pa lang din naman, na mapalawak ang
kanilang kaalaman, lalo na po sa pagbabasa,” bahagi ni John
Lloyd Racho, 16, Grade 10.

Pinaplano ngayon nina Bb. Banag na magdagdag ng mga bagong
reading materials at pamamaraan ng pagtuturo para sa mas
mabisa at masayang pagkatuto, upang mas lalo pang tumaas ang
dati’y 70% tinaas ng bilang ng mga marunong ng magbasa mula sa
datos noong nagsimula ang eskwela ngayong taon.

Ang Centenarian nama'y proyekto ng lokal na pamahalaan ng
Pampanga, na bigyan ng P1l00,000.00 ang ang Capampangang aabot
sa edad na 95 pataas, sa ilalim ng Ordinance No. 647 series of
2014, alinsunod sa Republic Act No. 10868 or the Centenarians
Act of 2016.



Mas pinababa ng limang taon ng lokal na pamahalaan ang idad ng
mabibiyayaan ng tinatawag na centenarian gift sapagkat
napakadalang na rin ng umaabot sa kanilang ika-100 taon. Ayon
kay Governor Lilia Pineda, na s’yang patnugot ng proyekto ay
kailangan ito upang maramdaman nila na hanggang sa huli ay
nandyan ang gobyerno at mahal sila nito.

“Nagpapasalamat ako, masaya ako. Hindi ko naisip na aabot ako
ng ganitong idad at makakakuha pa ng malaking tulong mula sa
gobyerno,” ani Nanay Beatriz Susi, 100, years old. Isa si
Nanay Beatriz sa humigit kumulang 20 senior citizens na
nakatanggap ng P100,00.00 nito lamang Oktubre 11, 2016.

Nagbibigay din ang lokal na pamahalaan ng food assistance sa
mga senior citizen, lalo na sa mga bedridden; ito ay
kadalasang naglalaman ng limang kilong bigas, canned goods,
noodles, at toyo.

Samantalang, ang 4K naman o Kabuhayan, Kaalaman, Kalusugan,
Kaayusan ay proyekto ng lokal na pamahalaan ng Licab, Nueva
Ecija na nakahalintad sa Programang Pantawid Pamilya at
Sustainable Livelihood Program (SLP) ng DSWD. Ang munisipyo ng
Licab ay isa sa mga napabilang sa Set 1 Pantawid area.

Ang 4K ay bahagi ng tinatawag na Municipal Transition Plan
(MAP), sapagkat ayon sa naunang panukala, ay mayroon Llamang
limang taon ang bawat miyembro ng Pantawid na maging
benepisyaryo ng programa, na ‘di maglaon nama'’'y naamyendahan
din. Gayunpaman, dahil maganda ang bisyon ng programa ay
tinuloy-tuloy na nga rin ito ng lokal na pamahalaan.

Ito ay naglalayong tugunan ang pangangailangan ng mamayan ng
Licab na may kinalaman sa Kaayusan, Kalusugan, Kaalaman, at
Kabuhayan tulad na lamang halimbawa ng pagbibigay ng babaing
kulig sa isang mahirap na tahanan. Kapag ang kuleg na ito'y
lumaki—naging inahing baboy at nanganak, kadalasan ang isa o
dalawa sa mga anak nito ay ibibigay naman sa isa pang mahirap
na tahanan upang sila nama’y magkaroon ng pagkakakitaan



kinalaunan.

“Malaking tulong po kasi sa lahat puhunan ang mahirap hanapin.
Talagang sa tulong na rin gobyerno at pagsusumikap namin ay
makakatapos na ng pag-aaral ang mga anak ko,” bahagi ni Nanay
Novie Acosta, Parent-Leader ng Barangay Poblacion Sur, at
Presidente ng Samahan ng Kababaihan sa kanilang barangay.

Ang aktibong mga lokal na pamahalaan at mamamayan sa
pamamagitan ng kanilang mga proyekto ay katulong ng kagawaran
sa pagtupad ng kanyang bisyon at misyon na pagpaunlad ng antas
ng lipunan, at pagkamit sa magandang bukas. ### (Andyleen C.
Feje)

DSWD FO III holds Regional
Search for Pantawid Pamilya
Exemplary Child
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Justin Carangan, grand
champion of the 2016
Regional Search for
Pantawid Pamilya Exemplary
Child during the talent
portion.

Department of Social Welfare and Development Field Office III,
for the fifth year, conducted Regional Search for Pantawid
Pamilya Exemplary Child on October 24, 2016 at Walter Mart,
City of San Fernando, Pampanga.

The search aims to encourage exemplary compliance of children
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to the conditionalities set by the program through recognition
of those who excel in doing so—develop exemplary Pantawid
Pamilya children beneficiaries as advocates of the program and
its thrust in health and education, and involves the LGUs,
partner agencies, and other partners in the promotion of
children’s rights, thus heightening their awareness on the
importance of addressing supply side gaps.

Seven (7) contenders from different provinces of Region III
competed for the title 2016 Pantawid Exemplary Child. They
showcased their talents and skills, and wit and intelligence
during the talent portion and the question and answer portion.
After a breath-taking 30 minutes of deliberation, Justin M.
Carangaran, from Plaridel, Bulacan was declared as the grand
champion.

Justin will be the 1local/provincial/regional/national
ambassador especially on children’s rights specifically to
health and education, will be attending Press Conferences and
Radio/TV (local) program/guestings for the Pantawid Pamilya,
will serve as an actor/actress or model for the audio-visual
presentations, radio plugs, and photo shoots, and will deliver
messages/speeches for activities pertaining or relevant to
children’s right health and education. ### (Andyleen C. Feje)

Kalahi-CIDSS honors community
volunteers in 2ND Bayani Ka
Awards

The Kapit-Bisig Laban saKahirapan - Comprehensive and
Integrated Delivery of Social Services, a community
empowerment program of the Department of Social Welfare and
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Development hailed a new batch of outstanding community
volunteers, civil society organization (CS0O0), and Tlocal
government unit(LGU) during the 2nd Regional BayaniKa Awards
held at The Harvest Hotel, Cabanatuan City, Nueva Ecija,
October 15.

“Hindi ko inaakalang matatanggap ako ng award na ganito.
Maraming salamat sa pag-kilala sa aming dedikasyon at mabuhay
ang lahat ng volunteers,” said Apolonio de Guzman, Barangay
Chairman of Picaleon, General Mamerto Natividad, as he
accepted his plaque of recognition for Bayan Category
(Barangay LGU).

Along with de Guzman, the following also received awards in
different categories: Josephina Zamora of Talugtug, Nueva
Ecija (Gender Category), Anita Fernando of Quezon, Nueva Ecija
(Improved Local Governance Category), Jomar Santiago of
Quezon, Nueva Ecija (Peace Promotion Category), Ruben Abiang
of Talugtug, NuevaEcija and Jerome Sinay of General Mamerto
Natividad, Nueva Ecija (PWD Category), and TeresitaGaculais of
Talugtug, Nueva Ecija (Environmental Protection Category). For
the Bayanihan category, the Federation of Senior Citizens
Associations of the Philippines (FSCAP) of Quezon brought home
the award.

The Department recognized and gave awards to volunteers and
local government units (LGU) who showed unwavering commitment
and dedication to community service and promoted community
driven-development (CDD).

Regional Director Gemma Gabuya and Assistant Regional Director
Irene Crespo of DSWD Field Office III graced the event and
gave messages of inspiration, as well.

Validated by an inter-agency technical working group which
includes representatives from the DSWD, DENR, PIA, DILG, and
PNP, the said winners will represent Central Luzon in the
National BayaniKa Awards.### (Ma. Dennielle M. Lomboy)



